Articulo 238. Riesgos profesionaies. Sin perjuicio de las disposiciones establecidas
en esta Ley, lo concerniente a los riesgos profesionales, sera objeto de regulacitn
especial, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto de Gabinete 68 de 1870 y las
leyes que lo modifiquen y adicionen. _ :

A estos efectos, el Organo Ejecutivo debera tomar las medidas necesarias, a fin
de garantizar en tiempo oportuno la revisién integral de Riesgos Profesionales con los
sectores interesados.

Articulo 239. Modificacién del articulo 24 del Decreto de Gabinete 68 de1g70. El

articulo 24 del Decreto de Gabinete 68 de 1970 queda as: E

. Articulo 2d. Requisitos y procedimientos para la calificacion de apacidad
Permanente de Rij P io S,

La calificacién de Ia Incapacidad Permanente de Riesgos Profesionales se
orientara por los requisitos y procedimientos establecidos en el Reglamento.para
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la Caliﬂcactbn de la Invalidez y la lncapacidad Permanenle de Rlesgos
meesionales que al efecto dicte la Junta ‘Directiva de la Caja de Seguro Social.
Dicho dictamen es el documento que,: con caracter probatorio, contiene el
. concepto experto que los calificadores emiten sobre el grado de invalidez de un
asegurado, y debe fundamentarse en: _
1. Consideraciones de orden factico sobre la situacion que es obje'to'd'e _
evaluacién, donde se reiacionan, si es del caso, los hechos ocurridos que
dieron lugar a la enfermedad o accidente, y el diagndstico clinico de .
caracter técnico-cientifico, soportado en fa ‘historia clinica, y con las
ayudas de diagnostico requeridas de acuerﬂo con la especificidad del
problema. !
2. Establecido el diagnéstico clinlc.o se. prOoede a detem'linar la pérdida de
la t:apacldad laboral del mdimduo medlants los procedimientos definidos
en el Reglamento para la Calﬂlcaci.én de la Invalidez y la Incapacidad
Permanente. Esta deten‘ninacaén =debe ser realizada por personal idéneo
cientifica, técnica y éncamento, oori su respectivo’ " reconocimiento
académico ofisial. En caso de requeﬂr conceplos. examenes o pruebas
adicionales, debefén realizarse Y. registrarse en 1os términos establecidos
i en el reglamento respectivo. I_ : .
3. Definida la pérdida de la c&pacidad Iaboral se procede a la calificacion
_integral de la invalidez, - la- cual se. rdglstra en el dictamen y en los

) formularios o documentos’ que pars ése efecto expida la Caja de Saguro

EX

Social, los, cuales deben registrar-;evﬂm _otros elementos, el origen de Ia
enfermedad o accidente, el grado: ‘de pérdida de la ‘capacidad laboral, la
fecha de inicio de la incapacidad: y la sustentacién con base en el
diagnostico y demas informes adicionales, si fueran del caso.
Se wnslderaré igualmente, para’ Ia .calificacion de la incapacid'ad
permanente, la edad del empleado, su profeslén habﬂua! y la repercusion
que la lesién pueda tener sobre la obtendéﬂ del ampleo
N Paragrafo transitorio. Mientras no se apruebe sl Reglamento para la
Calificacion de la luvalidez y Ia lncapacadad Parmanente de Riesgos
i |Profe5u:nales a que se refiere este articito, los: grados de incapacidad
permanente se dotem'linaran de acuerdo con las dlsposwlones vigentes y
la Tabla de Valuacién de lncapaddades Onglnadas por Riesgos
Profeslonales adoptada por la Junta Dlrecﬁva de la Caja de Seguro
Social. )
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Para efecto de la calificacion integra] de la invalidez, se tendran en cuenta
los componentes funcionales biologicos, psiquicos y sociales del ser humano,
entendidos en términos de las consecuencias de la enfermedad o accidente de
riesgos profesionales, con respecto a la capacidad laboral,

Articulo 241. Modificacion del articulo 40 del Decreto de Gabinete 68 de 1970. El

articulo 40 del Decreto de Gabinete 68 de 1970 queda asi:

Articulo 40. El _monto minimo de las pensiones de incapacidad absoluta

permanente serd iqual a:
1. La suma de ciento setenta y cinco balboas (B/.175.00) mensuales, hasta

el 31 de diciembre de 2009. .
2 A partir del 1 de enero de 2010 y cada cinco afos, el minimo indicado en
el numeral anterior se incrementara en diez balboas (B/.10.00).

El méximo de estas pensiones serd igual a: _ _ .
1. Una suma de hasta mil balboas (B/.1,000.00) mensuales, hasta el 31 de
diciembre de 2006. Cuando el asegurado tenga por lo menos veinticinco

afios de cotizacion y un salario promedio mensual no menor de -mil

quinientos balboas (B/.1,500.00) durante el periodo de los dltimos quince

afos.de cotizaciones, esta pension podra alcanzar hasta un monto de mil

quinientos balboas (B/.1,500.00) mensuales. _

2. A partir del 1 de enero de 2007, una suma de hasta mil quinientos balboas

(B/.1,500.00) mensuales.

- Elminimoy el maximo de las pensmnes de sobrevivientes concedidas por
Raesgos Profesionales, sera la cantidad que resulte de aplicar los porcentajes
establecidos para dichas pensiones sobre los maximos fijados para las
pensiones consignadas en este articulo.

A partir. def 1 de enero de 2010 y cada cinco afios, las pensicnes por
Incapacidad Absoluta Permanente que se encuentren vigentes y sean menores
de mil. quinientos balboas (B/.1,500.00) mensuales, seran aumentadas
automaticamente en una suma de diez balboas (B/.10.00), siempre que no
excedan de mil quinientos baiboas (B/.1,500.00).

Las pensiones de sobrevivientes se veran favorecidas por este aumento
que sera distribuido proporcionalmente entre cacla uno de los derechohabientes
de un mismo causante.

Articulo 242. Adicién del articulo 40-A_al Decreto de Gabinete 68 de 1970, Se

adiciona el articulo 40-A al Decreto de Gabinete 68 de 1970, ast:
Articulo 40-A. Bonificacién anual, A partir del mes de diciembre de 2008, los
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pensionados por incapacidad absoluta permanente, recibiran una bonificacion

anual uniforme de cincuenta balboas (B/.50.00).
Los beneficiarios de pensiones de sobrevivienes por este riesgo, se veran

favonecidos con este bono que sera distribuido proporcionalmente entre cada uno '
£
de los derechohabientes de un mismo causante
A partir del mes de diciembre de 2008, dicha bonificacién se aumentaré a

sesenta balboas (B/.60.00).
Articulo 243. Modifica

Si por omisién del empleador en la inscripcién del empleado o en el pago
de la prima, la Caja de Seguro Social no pudiera conceder a un empleado o a sus
benéficiarios las prestaciones a que hubieran podido tener derecho en caso de
riesgo profesional, o si resultaran dismmwdas dichas prestaciones por falta de .
cumplimiento de las obtlgaeiones del ernpleador. este sera responsable del pago

“de la totalidad de las sumas correspondientes a dlchas prestaciones a favor del
empleado o de sus deudos, resultantes del riesgo profeslonaf acaecido.

El monto de las prestaciones a favor del asegurado o sus deudos, seréa
determinado por la Caja de Seguro Social, y el empleador estara obligado a
pagarie a ella la suma sefalada, o a garantizarle su pago en forma satisfactoria,
dentro de los cinco dias siguientes al acto administrativo emitido por la Caja de
Seguro Social.

Vencido este térmmo, si el ernpleador ne ha efectuado el depbsito de la
suma correspondiente o garantizado su pago a satisfaccion de la Caja de Seguro
Social, esta tendra jurisdiccion coactiva para el cobro de estas sumas, & iniciara
inmediatamente el proceso por cobro coactivo. _ -

En caso de insolvencia, oohcutso_,.qu_tebra, embargo, sucesion u otros
similares, el crédito originado de acuerdo con este aﬂiculd, tiene prelacién sobre
cualquier otro, sin limitacién de suma-a favor de la Caja de Seguro Social.

Las decisiones que dicte ta Caja de Seguro Social sobre esta materia, se
emititin mediante una resolucion administrativa, susceptible de los recursos
gubernativos que correspondan. .

Los derechos ¥ las prestaciones del asegurado generados conforme a 1o
dispuesto en esta norma son irrenunciables y personalisimos, en gonsecuencia,
las transacciones realizadas’ por el trabajador de forma individual con el empleador

. no afectan el cobro de estas sumas por parte de la Caia de Seguro Social. .
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Articulo 244. Adicién del articulo_42-B_al Decreto de_Gabinete 68 de 1970. Se

adlaona el articulo 42-B al Decreto de Gablnete 68 de 1970, asi:

Articulo 42-B. Prelacién en el cobro de prestaciones en caso de culpa u gmisién
del ernpleador. ' '

"En los casos en que el empieador estuviera moroso en el pago de la prima
de riesgos profesionales o hubiera omitido la inscripcion de aquellos empleados
que sea obligatorio asegurar contra los riesgos profesionales, el cobro al

empleador de la totalidad de las sumas correspondientes a dichas prestaciones,
pbr parte de la Caja de Seguro Social, a favor del empleado o de sus deudos,
resultantes del riesgo profesional acaecido, tiene prelacion sobre lo dispuesto por
los articulos 304 y 305 del Codigo de Trabajo en materia de Riesgos
Profesionales.

Articulo 245. Modiﬁcacién.el articulo 60 del Decreto de Gabinete 68 de 1970. El

articulo 60 del Decreto de Gabinete 68 de 1970 queda asi:
Articulo 60. Organismo de decisién en las prestaciones de Riesgos Profesionales;
Las solicitudes de pensiuhes en el Seguro de Riesgos Profesionales seran
resueltas por la Comision de Prestaciones de la Caja de Seguro Social, de
acuerco con el Reglamento para la Calificacion de la invalidez y de Ia Incapacidad
‘Permanente de Riesgos Profesionales. .
Paragrafo. Mientras no se expida el nuevo Reglamento para la Calificacion de la
invalidez y de la Incapacidad Permanente de:Riesgos Profesionales, la Comisién
de Prestaciones continuara declarando la mcapacldad permanente con vista del
infarme de la Comisidn Médlca Calificadora y de los demas examenes que estime
pertinentes.

Articulo 246. Modificacién_del arti “del- ]

articulo 69 del Decreto de Gabinete 68 de 1670 queda asl: - p
Articulo 69. Prevencion de los riesgos profesionales vy sequridad e higiene en el
trabajo. La Caja de Seguro Social regulara la materia de prevencién de los
riesgos profesionales y de la seguridad e higiene del frabajo, para lo cual dictar4 la
reglamentacién necesaria que sera de obligatorio cumplimiento para todos los.
empleadores, y en el mismo reglamento ﬁiaré el monto de las multas que
corresponda por el incumplimiento de dichas normas.

Las empresas estableceran comités de salud e higiene de caracter
consultivo entre empleadores y trabajadores, los cuales evaluaran y aportaran
acciones onentadas ala prornocnén _prevencion y solucion de los prablemas de-
seguridad y salud en el trabajo.
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Articulo 247. Modificacion g articulo 72 del Decreto de Gabinete 68 de 1970. EI
articulo 72 del Decreto de Gabinete 68 de 1970 queda asi:

Articulo 72. Paralizacion de trabajos u obras cuyos traba|adores no_estén
cublertos por Riesgos Profesionales.
La Caja de Seguro Social podréa ordenar la paralizacién de los trabajos, si
los empleados que los realizan no estan debidamente. afiliados o protegidos ¢ TS

los riesgos profesionales, de forma que pueda esta desproteccion implic ‘géjgn:r\\
para la salud o la vida de los trabajadores. De ser necesario, podra solicitar el

auxilio de la Pollcia Nacional.
~ Articulo p48. Modificacién el articulo del D reto abinete 68 de 1970. El

articulo 74 del Decreto de Gabinete 68 de 1970 queda asi:
Artioulo 74. El emplaador que oculte o adultere en cualquier forma el salario de
sus emplaados para el pago de la prima de nesgos profesionales, sera
sancionado con multa de cien balboas (B/. 100 00) a veinticinco cinco mil batboas
(B/.25,000.00). El monto de la multa se fjard de acuerdo con criterios de
gravedad, gradualidad y reincidencia.



