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do Casas | lbergues| (LAFISICA ACTIVIDAD (3)  |/PROYECTO @ DDHE
(2)12750  Fortalecimiento y|(2)A.ECONOMI (3) DIcM
Equipamiento del Instituto| CA (4) CAl
Nacional de la  Mujer.|(3)A.POLITICA (5) CASA SEGURAS
(3)5166  Desarrollo Plan| ©) oMl
Nacional contra la Violencia Enero febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio osto i Octubre Noviembre Diciembre
Doméstica. FINSTITUCION (7)0E0
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Mujeres. (10) RH INDICADOR
(516245 Construccién centro (1) o
aten. integ. mujeres victimas
violen género (12) PyP
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6,049,750.000
Diagramacion, edicion, disefio e [300 ejemplares Elaboracion de bienes y o servicios para la protocolo de
impresion del Protocolo L 7 2,850.00
contratacion del proveedor 300 ejemplares
Lanzamiento del Protocolo para 1.Disefio técnico de la actividad
la Atencién a Mujeres con L, R
s y o 2.Contratacion del servicio del hotel
Discapacidad sobrevivientes de
Violencia 100 Invitaciones a 3.Convocatoria 7 3,000.00
instituciones 4.Ejecucion de la actividad Elaboracion y envio de
gubernamentales y no
gubernamentales notas, correos electrénicos, confirmaciones. actuaccién desarrollado [ 100 personas invitadas
Protocolo Taller de divulgacién y porcentaje de personas|100 funccionarios
istri i6 ue participaron en la|capacitados
Interinstitucional Distribucion del Protocolo . ) 3 que particip e p:
) Interinstitucional, a la atencion Pago de viaticos para 3 funcionarios / Impresion divulgacién atencién a
para la Atencion ) ) ) .
. a mujeres con Discapacidad N . de broshur/ mujeres con
4 4 3 de Mujeres con L ) N 100 Funcionarios de  |. " Discapacidad
Discapacidad |°00revivientes deviolencia, |G oo o [Impresion de USB/ i
p, . ante los gobiernos locales, S Dos (2) jornadas de divulgacion del Protocolo sobrevivientes de
sobrevivientes de | o ministerios . T . . violencia, ante los
. : directores institucionales . . interinstitucional, de atencion a mujeres con encia,
Violencia i intervinientes en la . N L . . gobiernos locales,
regionales. . discapacidad sobrevivientes de violencia, 1 en la 5
ruta de atencion de N directores
3 provincia de Panama con los C.A.l. sede, San P
las mujeres con N ) o 7.4 2.000.00 institucionales.
3 N . Miguelito, 24 de Diciembre, Arraijan y Panama ional
discapacidad victima L . regionales
) ) Oeste, Darién, Comarca Embera y Colén.
de violencia
doméstica. R -
Y La (2) Segunda Capacitacion en la Provincia de
Veraguas con los de Los Santos, Herrera, Cocle,
Chiriqui, Bocas del Toro, Comarca Ngabe y
Comarca Guna Yala .
Sencibilizacién presencial a los porcentaje de personas
funcionarios del Ministerioy a 7.4 0.00
los C.A.l sobre la Ley N. 15/
2016. que establece la Disefio técnico de la actividad, Bien y servicio,
equiparacién de oportunidades | 100 funcionarias/os Ejecucién
A s 3 para las personas con del Ministerio de la Disefio , impresién y divulgacién de 400
discapacidad y su Mujer y los C.A.l. ejemplares de la Ley 15 de Equiparacion de
Decreto ejecutivo N.333/2019 Oportunidades y su Decreto Ejecutivo de bolsillo 7 2.000.00
reglamenta la Ley N.15 2016 para la sencibilizacion
capacitadas 100 personas invitadas
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Equipamiento del Instituto| CA (4) CAl
Nacional de la  Muier.|(3)A.POLITICA (5) CASA SEGURAS
(3)5166  Desarrollo  Plan
Nacional contra la Violencia| " Q) omi Octubre
Doméstica. F.INSTITUCION (7)0EO0
(4)21 Difusién lgualdad de|AL (8) RRPP
Oportunidades  para las| (9 DAF NOMBRE DEL
MONTO SOLICITADO META PROGRAMADA
Mujeres. (10) RH INDICADOR
(516245 Construccién centro (1) o
aten. integ. mujeres victimas
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Capacitacion para la prevencion porcentaje capacitacion
de la violencia hacia las mujeres para la prevencién de
i i itiva- la violencia hacia las
con discapacidad Auditiva 30 personas con o » » )
Veraguas Accesible . N . Disefio técnico de la actividad,contratacién d mujeres con
discapacidad auditiva ) L e di idad auditi
a4 4 ) Bienes y Servicios y del espacio. Viaticos , 1,000.00 iscapacidad auditiva
provenientes de la o "
o convocatoria, ejecucién del evento.
provincia de Veraguas
30 personas
Capacitacion para la prevencion total de personas
de la violencia hacia las mujeres |30 mujeres con 7 1,000.00
con discapacidad auditiva-Los  |discapacidad auditiva
Santos 30 personas
Capacitacién para [Capacitacién para la prevencién Disefio técnico de la actividad,
la prevencién de  |de |a violencia hacia las mujeres |30 mujeres con Contratacién de Bienes y servicios y del espacio 7 1,000,00
4 4 la violencia hacia |con discapacidad auditiva- discapacidad auditiva |del evento, vidticos T
las mujeres con | chiriqui convocatoria 30 personas
discapacidad Capacitacion para la prevencion Ejecucion del evento
auditiva de la violencia hacia las mujeres .
N N o 30 mujeres con
con discapacidad Auditiva- . . . 7 3,000.00
y discapacidad auditiva
Herrera Accesible
capacitadas 30 personas
Sensibilizacion para I atencin —— DTSETTOTETIICU Ue Ta GTUVIgas; COTVOTaToTTa,
. L 50 funcionarias del Bien y servicio, pago de vidticos a personal técnico
de usuarias con distintas Ministerio de la Mujer | ge| Ministerio.
discapacidades en los CA.l'y Fortaleciendo la
Albergue capacidad técnica y de | gjecucion
4 4 gestion del personal | os (2) Jornada de capacitacién 1 virtualy 1 7.4 2,000.00
delos C.Al. en cuanto | presencial al personal de los C.A.l. sobre la
ala atencién de atencién a mujeres con discapacidad y
mujeres con actualizacion de los programas que desarrolle total de  persona
discapacidad. SENADIS. sensibilizadas 50 funcionaros capacitados
Cursos de lenguaje de sefias 100 funcionarias/os
Nivel 1,2,3y4 Fortaleciendo la Convocatoria y ejecucién
capacidad y gestion | Disefio técnico de la actividad,
Bien y servicio
4 4 del personal en ¥ servi 7 2,000.00
| convocatoria
cuanto a la atencién ) i
X Ejecucion porcentaje de
de las mujeres con | cyatro(4) Jornada de capacitacién de los diversos funcionarios que|100 funcionarios
discapacidad auditiva_|niveles tomaron el curso capacitados
Capacitaciones virtuales para la |10 funcionarias del
Accesibilidad a la i i
T P
a 4 Comunicacion aten.mon en \o.s alber gues de Ministerio de la 7 0.00 porcentaje de
mujeres con discapacidad. funcionarios que
Mujer ia y ej ion tomaron el curso 10 funcionarios
Sondeo diagnéstico sobre la Sondeo de accesiblilidg  Preparacién del instrumento de sondeo,
accesibilidad a los CAl 7 1,000.00 sondeo de los 16 CAl y
Aplicacion del instrumento diagnostico elaborado |albergues
2 2 Recoleccion y anélisis de resultados, 7 500.00
Informe de resultados |2 informes
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Nacional contra la Violencia,
Doméstica. F.INSTITUCION (7)0E0
(4)21 Difusién lgualdad de|AL (8) RRPP
Oportunidades ~ para las (9 DAF NOMBRE DEL
MONTO SOLICITADO META PROGRAMADA
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Presentacion de resultados
7 1,000.00 total de participantes
en la presentacién 100 personas
Participacion de las reuniones
ordinarias y las extraordinarias de
|a comision de familia del consejo Coordinaciones interinstitucionales
tecnico consultivo de discapacidad Preparacion del material necesario para las reuniones
(CONADIS) y cumplimiento del POA Material impreso
de CONADIS Dinamicas de trabajo organizadas con materiales a
Poblacién en general con |utilizar.
4 4 3 CONADIS discapacidad, nifios,| Selicitud de bienes y servicios. 5,000.00
nifias, adultas/os| Pago de alimentacion y papeleria
Participacion en doce (12) reuniones de seguimiento de
la comision de Familia del CONADIS a fin de dar
cumplimiento al Plan Operativo de dicha comision.
Con responsabilidad de coordinacion logistica de una de
las reuniones. 7 total de reuniones 12
Garantizar la accesibilidad fisica total de material de
a los espacios del Ministerio de divulgacién
la Mujer co\ufando \etrelius en Mujeres con ot . e letreros en Braile
Accesibilidad lengua de Sefias y en Braille en visual e v " 5,000.00
las oficinas y servicios de auditiva v en lengua de Sefias
atencion.
4 4 3 7 5000 personas
Tener a disposicion de los total de material de
i I i divulgacion
usuarlo? con dlscapacld.aq Mujeres con 8
4 4 3 Accesibilidad folleteria sobre los servicios en | - giscapacidad visual e |Impresién de folletos en Braille y lengua de Sefias 5,000.00
formato Braille y en Lengua de auditiva
Sefias.
7 5000 personas
Realizar entrevistas a mujeres con procentaje de
Visibiizscion de as |CiScaPAcidad sobresalientes en entrevistas realizadas
4 4 3 Isibilizacion de fas | 0105 ambitos de la sociedad 5,000.00
mujeres con
discapacidad Mujeres con discapacidac| Realizar entrevistas y publicar en Redes Sociales 7 6 entrevistas
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OFICINA DE COOPERACION TEC
COMMCA/SICA:  |Pago Anual de Cuota
Consejo de Ministras
2 1 1 de la Mujer de 15,000.00
Centroamerica y Tramitar y cumplir pago de la
Repblica ) ) cuota como pais miembro del
omin Regional Realizar el pago de la cuota anual 1 Pago de Cuota Anual _|COOMCA/SICA.
Reuniones Ordinarias, Participar en 1as actividades
Extraordinarias llevadas a cabo en el
2 3 1 7,500.00 Participacion en el ente [COMMCA: Ordinarias,
Reuniones presenciales de ministras y equipo técnico regional a nviel Extraordinarias las cuales se
Regional 11 centroamericano realizan de manera
SEGIB: Secretaria | Pago Anual de Cuota
General Tramiatr y cumplir pago de
Iberoamericana la cuota como pais miembro
2 1 1 16,000.00 de la Iniciativa niciativa
Iberoamericana para
Prevenir Eliminar la
Regional Realizar el Pago de cuota anual 1 Pago de Cuota Anual _|Violencia contra las Muje
CSW: Condicién 68 Periodo de Sesiones de la CSW Evaluar el adelanto de la
Juridica y Social de la mujer en el dmbito
Mujer (CSW) de la econémico, politico y social,
ONU siendo representado por el
2 3 3 15,000.00 Ministerio de la Mujer como
Partiicpacién de la Ministra de la Mujer y una Representante del
Delegacion Técnica (3 especialistas) y de la socidad civil mecanismo Nacional de la
(apoyo y asesoria a sector privado, academia, Representacion de Mujer
Internacional organizaciones). 11 Panam en la_CSW
MESECVI Comité de Seguimiento
Representacion de
2 1 3 Participacién de (2 Jexpertas de pais en la Conferencia 6,000.00 Panams en el Comité  |Evaluar el grado de
de los Estados Partes del Mecanismo de Seguimiento de de Seguimeinto cumplimiento de la
Regional la in de la Belén Do Pard 11 MESECVI c i6
CIM/OEA: Comision |Participacion en la Asamblea Internacional Participacion de la Ministra de la Mujer como General de la CIM realizada
Interamericana de |General Anual Presidenta ante la CIM afio 2023-2025 acompaiiada de 1 anualmente para dar
Mujeres de la personal técnico. 10,000.00 Representacion de seguimiento a los avances
Organizacién de Panamé como en los derechos humanos
2 3 1 Estados Americanos 1 presidenta ante la CIM_|de las mujeres a nivel
3 Reuniones presenciales: Participacién de la Ministra y equipo técnico del
Foros,Seminarios y reuniones de Ministerio en reuniones: Foros, Seminarios y otras 40,000.00 Seguimiento de las Dar seguimeinto a los
actividades de la CIM actividades en relacionados a los compromisos de la acciones por programas y acciones de los
Internacional cm 11 desarrollar ante la CIM ante la CIM
CEPAL: Comisién  [Participacion en la Mesa Directiva Participacion de la Ministra junto conDelegacion técnica
Econdémica para |de la Conferencia Regional de la :3 personas (equipo técnico) en 2 reuniones de la
América Latina y el |Mujer de la Comisién Econémica Directiva de la Conferencia Regional. 14,000.00 Seguimiento de las
Caribe para América Latina y el Caribe actividades realizadas |Evaluar el seguimiento de lo
2 1 1 Regional 11 por la CEPAL en la CEPAL.
Participacion del Ministerio de la
Mujer como Mecanismo de la 4,600.00 Seguimiento de la Evaluar el adelanto en el
Mujer de Panamd es parte de dicho Reunién con las Ministras de la Mujer de América Estrategia de Género  |dmbito politico, econémico
espacio Regional Latina y el Caribe donde participe la Mnistra de la Mujer 11 de CELAC y social
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CODIGO SINIP| EJE NOMBRE DEL|ACTIVIDADES POBLACION OBJETIVO | TAREAS RESPONSABLE
(1)16234  Equipamiento y|ESTRATEGICO PROGRAMA ()
P borgues | DA-FISICA /PROYECTO @
(2)12750  Fortalecimiento y|(2)A.ECONOMI (3)
Equipamiento del Instituto| CA 4)
Nacional de la  Mujer.|(3)A,POLITICA (5) CASA SEGURAS
(3)5166  Desarrollo  Plan| ) ©
Nacional contra la Violencia,
Doméstica. F.INSTITUCION (7)0E0
(4)21 Difusién lgualdad de|AL (8)
m;:,::_mades para las ﬁ;) MONTO SOLICITADO lemz:EDOD;L META PROGRAMADA
(5)16245 Construccién centro| 1)
aten. integ. mujeres victimas
violen género (12) PyP
Foros y Seminarios regionalesy | Regional/Internacional
nacionales para el cumplimiento de
la normativa internacional Promover y participar
en actividades
) ) internacionales que
busquen incentivar el
trabajo de la
comunidad Transversalizar el enfoque
internacional y el de género en las politicas
2 Foros/ Seminari i Inter: 11 Ministerio de la Mujer _|piblicas
Presentacion de Informes de Pais, |Nacional
documentos técnicos de avance y
cumplimiento normativo
2 1 5,000.00
Participacién en Evaluar el grado de
5 informes de pais (Informe Trata/ Derechos Humanos/ eventos de rendicién | cumplimiento y los desafios
EPU) y documentos técnicos en promedio. 1 de informes de pais
Monitoreo de obras, contratos, | Cooperacion 3 Solicitudes técnicas, 3 informes de ejecucion, 3
servicios y avances en la i i y anuales, equi i y
ejecucipon. Verificacion de suministros de materiales
Proyectos potenciales y/o
iniciativas en favor de las mujers Seguimiento a
2 1 para su posterior desarrollo. 5,000.00 broyectas de
Cooperacién con los
Organismos y Agencias | Garantizar el buen
de Cooperacion (PNUD, [cumplimiento de los
ONU MUJERES, UNFPA, |proyectos e identificar
11 BID, JICA entre otros) _|propuestas clave
Pasantias, Intercambios de buenas |Internacional (3) 3 pasantias e intercambios
practicas y proyectos exitosos
(JICA, KOIKA y Unén Europea.
2 1 15,000.00
Intercambio de buenas
précticas entre los
1 # de pasantias mecanismos nacionales
Sello Pablico de | Promover la participacién de Realizar una campafia de promocién a fin de dar a
lgualdad de Género |nuevas instituciones que deseen conocer este programa y que mds instituciones ptiblicas
formar parte del Sello Publico de se incentiven a participar.
Igualdad de Género 2024 1
Establecer el cronograma de vistas a las instituciones. 2,000.00
entre enero-febrero 2024 11 (6)Transversalizacion del
Elaborar el material didéctico con informacion relevante enfoque de género en las
parala 6n en las diferentes Sello Publico de politicas y acciones
(6)Institucional 1 Igualdad de Género institucionales.
Apoyar el proceso de certificacion Coordinar con PNUD el protocolo para la firma del
de las instituciones que estdn Convenio con cada insitutcién.
, . optando por el Sello de lgualdad de Sello Publico de Firma de convenios con las
Género en el sector publico en el 1 Igualdad de Género __|insitutciones
2024 Establecer el calendario de reuniones reuniones para la revision
de evidencias que realizan
las insituciones
Sello Pablico de participantes. Realizar
11

lgualdad de Género

reuniones de coordinacién
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(1)16234 :““‘P"“‘e"“’ Y| ESTRATEGICO PROGRAMA () DDHH
e
do Casas | lbergues| (LAFISICA /PROYECTO [?)] DDHE
(2)12750  Fortalecimiento y|(2)A.ECONOMI (3) picM
Equipamiento del Instituto| CA (4) CAl
Nacional de la  Mujer.|(3)A.POLITICA (5) CASA SEGURAS
(3)5166  Desarrollo  Plan ©) oMl
Nacional contra la Violencia
Doméstica. FINSTITUCION (7)0E0
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Mujeres. (10) RH MONTO SOLICITADO INDICADOR META PROGRAMADA
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aten. integ. mujeres victimas
violen género (12) PyP
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Organizar la logistica del evento de certificacion de las
instituciones participantes del Sello de Igualdad de Realizar el acto de
Género en el sector puiblico 7,000.00 certificaciénalas
instituciones participantes
Sello Publico de Sello de Igualdad de Género
Insitutcional 11 Igualdad de Género en el sector publico
Desarrollar con los 16 CAl en mujeres empoderadas |grupos de mujeres de
" N para el desarrollo de comunidad colmena
modalidad presencial y/o . o
. - - 5,000 Mujeres de emprendimiento. desarrollando
virtual en oficios tradicionales . -
o . corregimientos del A emprendimientos en
y no tradicionales con impulso 1. Coordinacién para el Desarrollo de las cursos o
PROGRAMA - Plan Colmena: ; ) asociatividad
MUJER CAMBIA al emprendimiento en los Jovenes, adultas con INADEH a nivel nacional.
4 2 diferentes proyectos: i ’|2. Coordinar los talleres de sensibilizacién por los 2,4 700,000.00
TU VIDA . . indigenas - "
1. Cuidadora de la Semilla. . CAl e Instituciones aliadas.
) afrodescendiente, N .
2. Panaderia en la Colmena. ersonas con 3. Entrega de insumos segun proyecto.
3. Belleza y Estética p» N
B N discapacidad.
4. Artesania y Textil
5. Productoras Avicola
personal de MIDEMy | fortelcimiento institucional
PROYECTO mujeres artesanas y al personal del MIDEM.
EMPODERAMIENT 1. Coordinacién con la Coordinadora Regional y emprendedoras con
O DIGITAL Capacitaciones para la Comarcal, y con los CAl para la identificacién de empoderamiento Mujeres artesanas y
a 2 Capacitacién re}?ufc\on de la brecha digital 6,500 Mujeres beneflcla.r\as.('iel proyectvoA ) 24 12,000.00 digital emprenvded?ras con manejo
Digital, Mercadeo dirigidas a emprendedoras y 2. Coordinacién con Instituciones de medios digitales para la
Bital, ' |artesanas. Gubernamentales y No Gubernamentales como venta y mercadeo de sus
Ventas - Redes . Ao ducts
N aliados estratégicos. productos.
Sociales
1. Convocatoria de emprendedoras mujeres artesanasy brindar ?Spam’s:{i a
2. Coordinacién con centros comerciales expo .
3. Coordinacién con Instituciones exposicion y ventas de
4 2 BAZARES DE Bazares de Mujeres 1000 Mujeres G‘ bernamentales y No Gubernamentales para al 24 20,000.00 productos realizados por
u ul u , ,000.
EMPRENDEDORAS Emprendedoras g v o s ) P artesanas y emprendedoras.
desarrollo de bazares a nivel nacional
4. Coordinacion con la Coordinadora Regional y
Comarcal para el desarrollo de bazares con los CAI.
personal tecnico de los |personal técnico de los CAl
CAl en 0
32 Personal técnico financiera capaciten a los
- . - 2
del CAI Capacitacion de equipos técnicos de los CAI grupos de mujeres del
ESTRATEGIA Capacitacion para el Programa Mujer Cambia tu
a 2 NACIONAL‘DE empf)deram\entos d?' las 35,000.00 Vida
EDUCACION mujeres en educacion artesanas y
FINANCIERA financiera Capacitacién a mujeres artesanas y emprendedoras Muijeres artesanas y
. emprendedoras identificadas por los CAl'y la mpr con el
3000 Mujeres P P Y 2 P

DDHE. E impresion de manual de educacién
financiera

conocimiento de ahorroy
plan financiero en el manejo
de sus emprendimientos
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(1116234 :““'P"“‘e"“’ Y| ESTRATEGICO PROYECTO (2) PROGRAMA () DDHH Cronograma
e
de Casas Albergues. (1)A.FISICA ACTIVIDAD (3) /PROYECTO ) DDHE
(2)12750  Fortalecimiento y|(2)A.ECONOMI (3) DIcM
Equipamiento del Instituto| CA (4) CAl
Nacional de la  Mujer.|(3)A.POLITICA (5) CASA SEGURAS
(3)5166  Desarrollo _Plan| © omi
Nacional contra la Violencia Enero febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio osto i Octubre
Doméstica. FINSTITUCION (7)0E0
(4)21 Difusién lgualdad de|AL (8) RRPP
Oportunidades  para las 9) DAF
Mujeres. i 1:’) RH MONTO SOLICITADO ngmer:EDOD;L META PROGRAMADA
(516245 Construccién centro (1)
aten. integ. mujeres victimas
violen género (12) PyP
~ I o fo [ fio | = [ bl fs fo |2 o fo [ o e I " < o o
E BHAHEEH Elele|e|e|e Ele|e (s £ E(E[E £ E 13 E
2 B HHEE BlE(x]2|2|® A 13 Kl ] g g H
INICIATIVA DE Instituciones (4) Participacié . dinari reuniones ordinarias y  [participacion y aportes en
4 4 PARIDAD DE Mesa técnica de la IPG Gubernamentales y t 2 :i\pa(f\on en reuniones ordinariasy 2 2,000.00 inari las reui realizadas por
. extraordinarias N
GENERO no gubernamentales realizadas laIPG
Desarrollo del Plan de accion y mujeres rurales e .
A lideresas de ejecucion de la Agenda
Capacitacion a grupos de N 2 nivel de Mujeres
mujeres rurales lideresas 150 Mujeres rurales |Coordinacion con la coordinacién regional y ) ! N
AGENDA 72 6 tecnico d : cod Lde ! civacion d nacional Rurales y su Plan de Accion
ECONGMICA DE | OT82n1zadas y equipo técnico de|50 perosna Fecmco e[ comarcal de los CAl, para la participacion de personal técnico de
4 4 LAS MUJERES | IMstituciones gubernamentales instituciones lideresas rurales 2,4 100,000.00 Instituciones
RURALES claves sobre la Agenda gubernamentales  |Invitacion a personal técnico en la tematica de gubernamentales
Econdmica de las Mujeres claves instituciones gubernamentales claves claves
Rurales con miras hacia una
Politica nacional
mujeres rurales Empoderamiento de las
Encuentro de Mujer Rural en el Coordinacién con la Coordinadora Regional y lideresas participantes | mujeres rural.es lideresas
ENCUENTRO - ; _ o ) sobre temas integrales para
4 2 marco del Dia Internacional de | 300 Mujeres rurales |Comarcal para la participacion de lideresas rurales 2,4 80,000.00 N
MUJER RURAL |a Mujer Rural los CAI su autonomia y desarrollo
la Mujer Rural con los CAI. humano
U i dinariasy |participacion y aportes en
. Comité Certificado del reuniones or
a 2 SIGENERO SIGENERO Panam ( Sello MITRADEL, MIDEM | Participacion en reuniones ordinarias y 2 5,000.00 inari las
PANAMA Privado) MICL,MIRE,PNUD |extraordinarias o realizadas por MITRADEL
Mesa reuniones ordinariasy |participacion y aportes en
4 P Multisectorial del Mesa Multisectorial del Instituciones Participacion en reuniones ordinarias, 2 100000 inaria: las reui
N . Gabinete Social Gubernamentales |extraordinarias y eventos o realizadas por el Gabinete Social
Gabienete Social
Consejo Nacional L . L o B o " — ——
4 N ) del Mesas Técnica del Consejo Instituciones Participacién en reuniones ordinarias y N 3.000.00 reuniones ‘"_d‘"a”as Y ra"'c'p“'o" yaportes en
8 Nacional de Emprendimiento Gubernamentales |extraordinarias T as N 3
Emorer por el Gabinete Social
Mesa Regional y reuniones ordinarias y |participacion y aportes en
Nacional de los Ferias - Mesa Regional y ia: las
N . . MIDEM,MIDA,ARAP,A | Participacién en reuniones ordinarias I i i
4 2 mecanismos de la | Nacional de los mecanismos de pacion en 1 v 2 2,000.00 realizadas por el Gabinete Social
. . TP extraordinarias virtual
mujer por la la mujer por la AEEMRRSICA
AEEMRRSICA
# de mujeres mujeres certificadas e
campeonas Formacién integral a mujeres pencficarias fforme
» ion i u . -
4 2 solares: formacién o fnas d 40 mujeres talleres y cursos de formacion 7 semanas 2,41 15,000.00
integral 8
conferencia mundial de 2500 participante a |[talleres, conferencias y exposicion, logistica de la 10,000.00 # de beneficiarios x informe de la conferencia
4 2 trabajadores sociales nivel internacional _|conferencia 24,1 T sexo
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Nacional contra la Violencia Enero febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio osto i Octubre Noviembre Diciembre
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(4)21 Difusién lgualdad de|AL (8) RRPP
Oportunidades ~ para las (9 DAF NOMBRE DEL
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COLMENA (CAl) Cursos de emprendimientos [2,000 mujeresy 200 |Giras a las localidades Identificacion # de beneficiariasy #  |informes de actuacién
de comunidades
para la accesibilidad econémica de las beneficiarias con los Cai 4 250,000.00
4 2 2
- Eventos y Cursos de turismo Coordinacion con capacitadores del INADEH
Entrega de insumos y materiales para el trabajo 30,000.00 # de equipo entregado |informe de entrega de
rural hombres 4 e herramientas
Servicios de Atencion y  orientacion  a|10,000 usuarias de los [Ejecucién del protocolo de atencién con 5,000.00 # de ingreso y # de informe Estadistico de las
usuaria de los cai Cai pertinencia cultural 4 T imi i mensual
Cursos para la articulacién en la| 500 funcionarios Disefio técnico de la actividad # participantes aliados (listado)
atencion de las denuncias por
violencia doméstica y basada en 10,000.00
género para instituciones y
estamentos de seguridad 4
Sensibilizaciones  comunitarias|2,000 hombres y Disefio técnico de la actividad # de participantes por |aliados (listado)
para prevencion de la violencia sexo
con entrega de material 50,000.00
educativo y articulos’
promocionales 8,000 mujeres 4
fortalecimiento y Capacitacién|100 funcionarios fortalecer el sistema de la DATA INAMU Elaborar nuevos indicadores sistema actualizado
25,000.00
. B en Data INAMU ficha técnica y base de funcionarios/as 4
5 L 1 orientaciony [ campafia de pertinencia cultura|5,000 visitas elaboracién de la campafia por 2 meses (redes # de campafias informe de actuacion de la
5,000.00 campafia
(digital) miden)
Capacitaciones para las| 200 funcionarios Elaborar ficha técnica y base de funcionarios/as, # de beneficiarias. base de datos de los
_ promotores
promotoras  comunitarias y
30,000.00
funcionarios del midem en el
protocolo de pertinecia cultural convocatoria 4
fortalecimineto técnico y|equipamiento (16) cai |tareas administrativas y técnicas segin el manual y # de personal técnico y | informes ejecucion de los
administrativo protocolos de atencion
1,000,000.00
equipamiento_cai protocolos de atencién 4
sensibilizacién de la politica|200 funcionarios ficha de técnica del taller y elaboracion de # de politicas # de personal sensibilizado y
sector judical y de 100,000.00 p °d (ficha de
o evaluacion))
atencion integral |publica atencion en VBG formularios administrativos 4
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(2)12750  Fortalecimiento y|
Equipamiento del Instituto|
Nacional de la  Mujer.
(3)5166  Desarrollo  Plan|
Nacional contra la Violencia
Doméstica.

(4)21 Difusién Igualdad de
Oportunidades  para  las
Mujeres.

(5)16245 Construccién centro|
aten. integ. mujeres victimas
violen género

CODIGO sINP[EJE

(1)16234  Equipamiento  y|ESTRATEGICO
istro de

de  Casas  Albergues.| (DA-FISICA

(2)A.ECONOMI
[¢
(3)A.POLITICA

>

F.INSTITUCION
AL

PROGRAMA (1)

PROYECTO (2)
ACTIVIDAD (3)

NOMBRE DEL|

PROGRAMA
/PROYECTO

Casa Segura

ACTIVIDADES

Contar con un lugar que brinda
refugio y acogida a mujeres
victimas de violencia de género

POBLACION OBJETIVO

25 mujeres 30 nifios y 30

TAREAS

Garantizada la estadia de las albergadas, victimas
de violencia doméstica, sus hijos e hijas, mediante

Sem1
Sem2
L]
sema
<emT
Semd
sem

B
sems
sema
sem3
sem3

MONTO SOLICITADO

NOMBRE DEL
INDICADOR

#  de  mujeres
albergadas

META PROGRAMADA

25 mujeres con sus hijos e|
hijas

la atencion psicosocial y legal 10,000.00
Equipadas las Casas Albergues Nueva Vida y la porcentaje de avanc de
Casa de la Mujer para su mejor funcionamiento y 680,000.00 de las obras por casa segura (3)
" brindar un mejor servicio
nifias
Reuniones y Coordinacion del Disefio de planos, porcentaje de avance|l casa segura nueva y un
construccién equipamiento del “Casas de de las obras centro de atencion
v equp 1,000,000.00

2 nuevas Casas seguras

DIRECCION NACIONAL

DE DERECHOS HUMANO

DE LAS MUJERES

Reuniones y acciones de

acogidas”.(donacion de terreno dos provincias
Bocas del Toro v Llano Tigrd)

Brindar acompafiamiento técnico a la Red de

477,800.00

# de informes de

informe de cumplimineto

Oportunidades para las
mujeres.

CONAMU, Organizaciones de mujeres de la
sociedad civil.

seguimiento de Promocion de Mecanismos en sus reuniones bimensuales. 25,000.00 cumplimiento
Igualdad de Oportunidades — ——
. Seguimiento del Plan de Capacitacién a enlaces de
para las mujeres - ) X
imi | las Oficinas de Género (Talleres para potenciar las;
Red de en cumolimiento a lo N - o 1,800.00
tablecido en la Ley No 4 d capacidades técnicas de los enlaces de las Oficinas ,800.¢
Mecanismos establecido en faleyNo 4 de ¢, representantes|de Género)
1999 y al Plan de Accién de
a a 1 Gubernamentales ) (Enlaces de la Red de
para la lgualdad | '8ualdad de Oportunidades |y canigmos Dos jornadas de induccion promoviendo la
de Oportunidades para las mujeres. Gubernamentales). creacion de nuevas Oficinas de género en la 1,000.00
para las Mujeres estructura gubernamental.
Una (1) jornada de evaluacion 2024 y
programacion 2025 correspondiente a la Sexta
Reunién Ordinaria de la Red de Mecanismos.. 2,500.00
1.Seis (6) reuniones ordinarias bimensuales del # de reuniones
2024, establecidas en el Reglamento interno del
Coordinaciones CONVIMU. # de actas
_ . Interinstitucionales del . — . .
Comité Nacional I e lar 20 personas 2. Reuniones Extraordinarias del CONVIMU. de reuniones
3 1 1 contra la Violencia acciones d: revencién integrantes del 4,500.00
en la Mujer e de prevencion, CONVIMU
deteccién, atencion de la # de actas
Violencia contra las Mujeres. 3. Evaluacién de los avances del Plan Estratégico informe de avance informe de sequimiento del
del CONVIMU (2029-2024) plan
. » Realizar cuatro (4 ) jornadas de divulgacion de la # de material [informe de actuacién de
Divulgacién de la Nueva Politica Publica ante autoridades informativos divulgacion
3 4 1 Politica Publica de lguadad de () personas gubernamentales, municipales, locales, CONVIMU, 20,000.00
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(1116234 :““'P"“‘e"“’ Y| ESTRATEGICO PROYECTO (2) PROGRAMA () DDHH Cronograma
e
de Casas Albergues. (1)A.FISICA ACTIVIDAD (3) /PROYECTO (2) DDHE
(2)12750  Fortalecimiento y|(2)A.ECONOMI (3) picM
Equipamiento del Instituto| CA (4) CAl
Nacional de la  Mujer.|(3)A.POLITICA (5) CASA SEGURAS
(3)5166  Desarrollo  Plan
Nacional contra Ia Violendia| ¥ © OMIl trero | febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio osto i Octubre
Doméstica. FINSTITUCION (7)0E0
(4)21 Difusién lgualdad de|AL (8) RRPP
Oportunidades  para las| (9 DAF NOMBRE DEL
MONTO SOLICITADO META PROGRAMADA
Mujeres. (10) RH INDICADOR
(516245 Construccién centro (1) o
aten. integ. mujeres victimas {12 pyP
iolen gé
viclengénero e o foo o o [ e fo [ fio | o [ om e fon b fo oo [ fo |t f fon e o |t e fon [ I bl | = < oo [ ale
EEEEEEE;EE eleleeleElelelele(ElefeEle|E|eleelcEle|efele|eelelels| EE(ele| elEls|eE| |e|c(Ele|e|E|e|E|E|E
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o . - Contatacion para la herramienta Definir la disefio de plataformafcreacién de sistema de
Disefiar una Iherramlenta digital metodologia para creacién de la herramienta de imi de I imil y
::r:u?l\mi?r:]iz:zzod:elaa:zrl]iiisa 60 instituciones digital. Dar seguimiento al conjunto de actividades 1 30,000.00 politica creacion de usuarios
Politica Publica de publica sistematicas que contempla la herramienta digital.
Igualdad de
Oportunidades impresion, diagramacion total de impresos informe de entrega del
para las Mujeres | mresion de la nueva Politica material
3 1 2 Publica de Igualdad de 10000 ejemplares 30,000.00
Oportunidades para las Mujeres
Promocion der seg 1to de Sesiones de trabajo con personal de las Regionales # de personas plan de accién para el
las lineas estratégicas " 50 funcionarios/as de |de Ministerio de la Mujer a nivel nacional, en el avance de la politica
:’?Jr;tliecr:zleafa::\ga‘: szca las Regionales del marco de ejecucién y seguimiento de la Politica 1 3,000.00
) 8 Ministerio de la Mujer Publica.
Oporutnidades para las
Musiarac
Participar en las doce (12) reuniones ordinarias y # de reuniones actas de reuniones
extraordinarias de la Unidad de Identificacién y
Atencidn a Victimas de Trata de Personas (UIA).
Comisién Nacion Coordinaciones
al contra la Trata | Interinstitucionales de la UIA — — - -
N . Seguimiento y apoyo en las actividades # de reuniones actas de reuniones
de Personas para identificar, dar respuesta . N
h - 20 integrantes de la |contempladas en el Plan Quinquenal de la
3 1 (Unidad de y seguimiento a las personas o 3 1
i . UIA Comisién Nacional contra la Trata de Personas
Atencién e victimas de trata, tal como lo
Identificacién de establece la Ley 79 de 9 de
Victimas) noviembre de 2011 Desarrollar dos Jornadas de # de reuniones informe de jornadas de
sensibilizacion/formativa a lo interno de la sensibilizacion
institucion sobre la Trata de Personas.
Participar en las 12 reuniones mensuales de # de reuniones actas de reuniones
coordinaciones de las lineas estratégicas.
Desarrollo de acciones
conjuntas con organismos
Grupo internacionales en la tematica | 20 representantes del ["jecycion de las actividades contempladas en el # de reuniones
3 1 Irn:erag‘enclal de |de Mujerv Migrante y refugiada, Grupo dve Trabajo de |p|5, Operativo Anual (Ferias, divulgacion de 1
Violencia Basada | promoviendo el respeto asus | Violencia Basada en | terial informativo, acciones de sensibilizacion
en Género derechos humanos, a través de Género dirigidas a poblacién migrante , actualizacion y .
| PR | d informe de actuacion
a.partlc!paCIon en la Mesa de divulgacién de guias de servicios institucionales,
Violencia Basada en Género. entre otras acciones.
. . Participacion en las reuniones ordinarias en # de reuniones actas de reuniones
Articulaciones . : o
. . L seguimiento a las acciones estratégicamente
Consejo Nacional |interinstitucionales para la Janificadas
de la Niifiez y |ejecucion de acciones en P )
3 1 N . . 25 personas 1
Adolescencia materia de de proteccion,
(CONANA) atencion y bienestar de la nifiez
y adolescencia.
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Participar en los espacios de Participar en las reuniones convocadas en # de reuniones informe de reuniones vy
seguimiento para la vigilancia segumiento de las acciones del Observatorio de acuerds
del cumplimiento de las Género.
. politicas publicas en materia de
Consejo igualdad y equidad de género.
3 1 2 Consultivo de 8 yeq 8 ) 10 intituciones Reportar las medidas adoptadas y avances en 1 1,000.00 #de participantes
Género materia de prevencion de la violencia contra las
mujeres, en el marco de la actividad de rendicion
de cuentas de este mecanismo.
inform anual
Participar en las reuniones convocadas por la #de participantes elaborar informe
Comision Permanente de Derechos Humanos en internacionales
cuanto a las recomendaciones de los diferentes
Comision Vigilancia y seguimiento de las Mecanismos Internacionales.
3 a 1 Permanente de polltlcaipubhcas en materia de ?O r.eprssentantes 1 1,000.00
Derechos proteccion de los derechos institucionales #de participantes elaborar informe
Humanos humanos. . " internacionales
Aportar insumos para la elaboracion de los
Informes Internacionales.
#de participantes elaborar informe
Reuniones mensuales de la Mesa de Violencia
. . contra las mujeres y nifias y en la mesa de
Articular esfuerzos conjuntos o . | v i Y " litica de |
‘ . romocién para la participacion politica de las
Mesa de Género con las Agencias de p . P p P: P
de la Cooperacién |Cooperacion Internacional. Para mujeres.
3 1,23 3 N o " 30 personas 1 3,000.00
Internacional | el fortalecimientos de las lineas — -
- 3 #de participantes elaborar informe
(MEGECIPAN) de accion para la igualdad de - N .,
género Seguimiento de la campafia de prevencion de la
v violencia contra las mujeres y nifias y otras
acciones del plan de trabajo.
100 mujeres lideresas #de participantes elaborar informe
Organizar el Segundo Encuentro de Mujeres 5,000.00
Promocién de la | Implementacion de acciones Lideresas Politicas. [
Participacion para promover la participacién
4 3 1 Politica de las politica de las mujeres, en el 1
mujeres (Ley 184 marco de las atribuciones #de participantes elaborar informe
de 2020) asignadas en la Ley 184. Divulgacion del protocolo de actuacion
interinstitucional para prevenir, atender y 50,000.00
erradicar la violencia politica contra las mujeres.
N ] #ide participantes elaborar informe
Movilizar un enfoque integral
Marco Integral para abordar las necesidades
Regional de identificadas durante las Acompafiamiento de las acciones contempladasen
4 1 1 Protecciony consultas nacionales y 24 integrantes el Plan de Accion Nacional de respuesta nacional, 1 1,000.00
Soluciones regionales, incluyendo acuerdos coordinada, dirigida a personas migrantes.
(MIRPS) innovadores de
responsabilidades compartidas.
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CODIGO SINIP| EJE NOMBRE DEL|ACTIVIDADES POBLACION OBJETIVO | TAREAS RESPONSABLE
(1)16234 :““'P"“‘e"“’ Y| ESTRATEGICO PROGRAMA () DDHH
e
do Casas | lbergues| (LAFISICA /PROYECTO [?)] DDHE
(2)12750  Fortalecimiento y|(2)A.ECONOMI (3) DIcM
Equipamiento del Instituto| CA (4) CAl
Nacional de la  Mujer.|(3)A.POLITICA (5) CASA SEGURAS
(3)5166  Desarrollo  Plan
Nacional contra la Violencia| " Q) omi Octubre
Doméstica. FINSTITUCION (7)0E0
(4)21 Difusién lgualdad de|AL (8) RRPP
Oportunidades  para las| (9 DAF NOMBRE DEL
MONTO SOLICITADO META PROGRAMADA
Mujeres. (10) RH INDICADOR
(516245 Construccién centro (1) o
aten. integ. mujeres victimas
violen género (12) PyP
3 s%‘i% HE EEEEEEEEEE|Z|E E | £ HEHEHEEEEEEEE
8 g(e®|2 a8 AR 31288 k3 & 2 g|g|g|8[R] gfg|g|2|8[%|8(%| 2
# de Realizar ivi de|
capacitacién en temas de
Acciones de Capacitacién para género, derechos humanos,
las mujeres pertenecientes Realizar dos (10) aciones de capacitacién dirigido a de las "‘“‘JHES’ |gua|dad‘de
4 2 . N 1,000 . o . 1 50,000.00 oportunidades, prevencion
agrupos de especial interés o de mujeres indigenas, rurales y afrodescentientes 5 N
e de la violencia, liderazgos,
grupos minoritarios.
entre otros.
# mujeres beneficiarias
por comarca
Conmemoracion de mujer 1000 mujeres Plan de Trabajo para realizar acciones en las 3
4 4 N d 20 muj abajo p 1 60,000.00 1000 mujeres
Indigena indigena comarcas indigenas
# mujeres beneficiarias
S5 organizaciones Elaboracién del plan de fortalecimiento 1,4 20,000.00 1 plan de trabajo
fortalecimineto de
. Establecer acuerdos con las
las mujeres L
4 4 - organizaciones para desarrollar - —
indigenas y . . # mujeres beneficiarias
) un plan de trabajo con objetivos'
afrodescendientes
200 mujeres Foro nacional de mujer afrodescendiente 1,4 10,000.00 informe del foro
] i # de reuniones plan de capacitacién
Capacitar en herramientas
especificas, contenidos
tematicos para la Disefio del Plan de capacitacion.
Disefiar un Plan de implementacion de la
4 4 capacitacion en perspectiva de géneroy su 500 Realizar acciones formativas en cuanto a la 1 5,000.00
género transversalizacion al personal perspectiva de género y su transversalizacion en el
de instituciones accionar institucional y organizacional.
gubernamentales y no
gubernamentales.
SEEUTENto ae # de acciones|informe de avance
las ejecutadas
Recomendaciones Definir acciones de prevencion, capacitacion,
.- . . inir acci vencion, itacion,
de la CEDAW Priorizar acciones segun las campafias, para promover la no discriminacié:
4 4 segun recomendaciones en el marco informe nacional P P . P " . o 1 5,000.00
. _ contra las mujeres de diferentes etnias, eliminar
competenciay | de cumplimiento de la CEDAW ) . N . .
. estereotipos de género, prevenir la violencia.
responsabilidad
del Ministerio de
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CRONOGRAMA DEL POA INSTITUCIONAL 2024

CODIGO SINIP| EJE PROGRAMA (1) NOMBRE DEL|ACTIVIDADES POBLACION OBJETIVO | TAREAS RESPONSABLE
(1)16234 :““'P"“‘e"“’ Y| ESTRATEGICO PROYECTO (2) PROGRAMA () DDHH
e
do Casas | lbergues| (LAFISICA ACTIVIDAD (3)  |/PROYECTO @ DDHE
(2)12750  Fortalecimiento y|(2)A.ECONOMI (3) DIcM
Equipamiento del Instituto| CA (4) CAl
Nacional de la  Mujer.|(3)A.POLITICA (5) CASA SEGURAS
(3)5166  Desarrollo  Plan
Nacional contra la Violencia| " Q) omi Octubre
Doméstica. FINSTITUCION (7)0E0
(4)21 Difusién lgualdad de|AL (8) RRPP
Oportunidades  para las| (9 DAF NOMBRE DEL
MONTO SOLICITADO META PROGRAMADA
Mujeres. (10) RH INDICADOR
(516245 Construccién centro (1) o
aten. integ. mujeres victimas
violen género (12) PyP
g EERIE[E|E[E EEEEEEEEEE|Z|E E £ E[E ElE|E(E[E| BIE|E[BE|E(5|E| R
8 g(e®|2 a8 AR 31288 k3 & 2 g|g|g|8[R] gfg|g|2|8[%|8(%| 2
# de personas médulos y # de personas
evaluadas y sensibilizada
Fortalecimiento
de la capacidad |desarrollo de cursos, diplomado Elaboar hoja de ruta para el desarrollo del
4 4 2 @ cap ) P personal del MIDEM oo " 1 50,000.00
técnica del y maestrias especializados fortalecimineto del personal del MIDEM
personal MIDEM
# de personas ficha técnica de las acciones
o Desarrollar acciones formativas
Fortalecimiento T . y
. dirigidas a jueces, fiscalesy
de la capacidad . ) . . TR
L otro personal de administracion Realizar dos jornadas de capacitacion dirigida a
4 4 2 técnica del . 200 . ST, 1 3,000.00
de justicia para una adecuada y servidores judiciales.
personal de . . .
o efectiva atencién a las mujeres
Justicia . : "
victimas de violencia
Conmemoracién Visibilizar el Dia Internacional # de personas que|informe de actividad nivel
, de la Eliminacién de la Violencia . L - participan en el acto  |de impacto social
del Dia 5 . Tareas técnicas y logisticas de la actividad de
. contra la mujer, mediante . . "
Internacional de la . L. impacto en el marco de la Comemoracion del Dia
3 1 3 o acciones de prevencion en 200 personas . ) . N 1 80,000.00
Eliminacion de la . Internacional para la Eliminacién de la Violencia
) ) materia del respeto al derecho .
Violencia contra la . o contra las Mujeres
. de vivir una vida libre de
mujer, . R
violencia.
Conmemoracién o 1. Disefio técnico de la actividad 1 # de personas informe de las acciones
del Dia Actividad central de 2. Contratacion de espacio 1
conmemoracién del Dia i
4 a 3 Internacional de. || echos | 100 PERSONAS 3. Con “T?"‘(;'a o 1 5,000.00
los Derechos 4. Ejecucion de la activida
Humanos 1

Humanos
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c6pico SN[ EJE PROGRAMA (1)  |NOMBRE DEL[ACTIVIDADES POBLACION OBJETIVO | TAREAS RESPONSABLE
(1126234 Equipamiento Y| STRATEGICO PROYECTO (2)  |PROGRAMA (6] DDHH Cronograma
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de Casas Albergues. (1)A.FISICA ACTIVIDAD (3) /PROYECTO ) DDHE
(2)12750  Fortalecimiento y|(2)A.ECONOMI (3) picM
Equipamiento del Instituto|C/ (4) CAl
Nacional de la  Mujer.|(3)A,POLITICA (5) CASA SEGURAS
(3)5166  Desarrollo Plan| 5 © omI
Nacional contra la Violencia,

Doméstica. F.INSTITUCION (7)0E0

(4)21 Difusién lgualdad de|AL (8) RRPP
Oportunidades ~ para las (9 DAF NOMBRE DEL
Mujeres. (10) RH MONTO SOLICITADO INDICADOR META PROGRAMADA
(5)16245 Construccién centro| 1) o
aten. integ. mujeres victimas

violen género (12) PyP
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Convocatoria
3 2,000.00
CONAMA

Coordinacion Nacional de Recopilar informacion estadistica e investigaciones 3 2,000.00

Adulto Mayor CNAM realizadas.

Aportar insumos para elaborar el Plan de de
Trabajo para la implementacion del Plan Nacional 3
y Provincialde la Ruta de Atencion para la primera
infancia.

Suministrar informacion solicitada

Participacion en la Comision
Nacional de la Primera
INFANCIA (RAIPI)

4 4 3 [ 20instituciones

3,000.00

. . . # de reuniones actas de reuniones
correspondiente al tratamiento que se les brinda a

las mujeres, tratamiento de quejas de funcionarios
Observatorio de Violencia de que sufren o denuncian acoso laboral dentro de 3 1.500.00
Género Defensoria sus instituciones, apoyo que brindan a las mujeres i
victimas de violencia, los departamentos o
direcciones encargadas de esto, requisitos en caso
de brindar asesoria legal.

Encuentro de investigadoras 100 investigadoras Reunién de organizacién con la Oficina de Mujeres 3
Indigenas y Afrodescendientes indigenas y medio ambiente
(planteamiento de necesidades Envio de notas a las organizaciones para la # de investigadoras
4 a4 3 y hoja de ruta de ambos busqueda de las investigadoras 5,000.00
grupos) Solicitud de bienes y/o servicios
Organizacion de la logistica y contenidos del
encuentro Base de datos
16 mujeres Elaborar ficha técnica que contenga los 3
reconocidas lineamientos para el concurso (bases, criteterios
150 participantes de evaluacidn, excluyentes y otros)

Seleccién del jurado

Estrategia de comunicacion (creacion de afiches,
flyer, tarjetas de invitacién y convocatoria de
medios de comunicacién

Reunion con la coordinadora de los CAl, para
presentar la propuesta y presentar la ficha técnica,
con los lineamientos que se deben seguir para el
concurso.

Lzamiento del concurso mediante una rueda de
prensa.

Medalla Nacional 8 de marzo Elaboracién de bienes y o servicios requeridos
para la realizacion del concurso (medallas,
hospedaje de las concursantes y su acompafiante,
salén de eventos, brindis, montaje, ect.)

4 4 3 Recoleccion y revisién de las postulaciones 50,000 # de postulantes informe del concurso

Reunion de evaluacion y seleccion las ganadoras
que cumplieron con los requerimientos.

Elaborar la presentacion (video) de cada una de las
ganadoras
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coDIGo SINP[ EJE PROGRAMA (1)  |NOMBRE DEL[ACTIVIDADES POBLACION OBJETIVO | TAREAS RESPONSABLE
(1116234 :““'P"“‘e"“’ Y| ESTRATEGICO PROYECTO (2) PROGRAMA () DDHH Cronograma
e
do Casas | lbergues| (LAFISICA ACTIVIDAD (3) | /PROYECTO (2) DDHE
(2)12750  Fortalecimiento y|(2)A.ECONOMI (3) DIcM
Equipamiento del Instituto| CA (4) CAl
Nacional de la  Muler.|(3)A POLITICA (5) CASA SEGURAS
(3)5166  Desarrollo  Plan|
Nacional contra Ia Violendia| ¥ © OMIl trero | febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio osto i Octubre
Doméstica. FINSTITUCION (7)0E0
(4)21 Difusién lgualdad de|AL (8) RRPP
Oportunidades ~ para las| (9) DAF NOMBRE DEL
Mujeres. (10) RH MONTO SOLICITADO INDICADOR META PROGRAMADA
(5)16245 Construccién centro| 1) o
aten. integ. mujeres victimas, (12) pyp
iole 61
violen género = [ E |~ |~ s o= Flopnfm|e|n|= oo [ | |~ ] It | w» - - [ m| e
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Elaborar e imprimir un cudernillo con la biografia
de la ganadoras v sus logros.

Consecucion de artistas para su prsentacion en
medio de la premiacion (orquesta, otras)(opening,
v por blogue)

Elaborar e imprimir agenda del dia de la
condecoracién

Enviar notas de invitacién a todos los consulados
(solicitar a cancilleria los contactos, a través de
nota) y a los organismos internacionales.

Condecoracion 8 Realizacién del evento
de marzo

Sello de Igualdad

de Género en

Sello de Igualdad de Género en
Instituciones Pdblicas
Financieras (Banco Nacional,
Caja de Ahorros y Banco

3 inatituciones
financieras publicas
(Banco Nacional, Caja
de Ahorros y Banco

Acto de reconocimiento del Banco Nacional, Caja
de Ahorros vy Banco Hipotecario

Reunion con representantes del PNUD y Banco

# de instituciones

Certificacion

4 4 2 Instituciones | Hipotecario) Hipotecario Hipotecario, Caja de Ahorros y Banco Nacional 25,000.00
para la continuidad del sello financiero.
Publicas Firma de convenio con los bancos participantes
Financieras
Red de Entidades|Fortalecimineto Red de|52 entidades Logistica para las reuniones bimensuales de la Red # de reuniones informe de actiualizacion de
Plblicas y Civiles|Entidades Publicas y Civiles|gubernamentalesy no indicadores
Productoras y|Productoras y usuarias de|gubernamentales
usuarias de|Informacion Estadistica para la Recopilacién de datos de cada una de las
Informacion incorporacién del Enfoque de instancias que conforman la Red (del afio 2023)
4 4 1 Estadistica para lajgénero en las Estadisticas Reuniones bimensuales de la Red 10,000.00
incorporacién del|Nacionales de Panama.
Enfoque de Logistica para las capacitaciones
género en las 3 Capacitaciones para Integrantes de la Red
Estadisticas Elaboracion y Actualizacion de los Indicadores del
Nacionales de Ministerio
Informe Nacional|VIll Informe Nacional de la|nivel nacional Entrega de la consultoria
Mujer Clara Gonzalez, 2017 - Edicion, correccién de estilo y Diagramacion del
4 a 2 de la Mujer Clara| 2021, Post pandemia. documento 50,000.00
Impresion
Lanzamiento y Publicacién
Gonzdlez Promocién en redes sociales # ejemplares informe
Repositorio de noticias sobre investigadores Clasificacién de las noticias # informes semanales
Violencia contra las Mujeres Descripcion_de las noticias por semana
Elaboracion y envio de nota al MICI sobre derecho!
a 4 3 de autor de las publicaciones en los periédicos. 1,000.00
Elaboracion de Términos de Referencia
Envio al asesor de la Direccion General
informe

Elaboracién ~ Plan  Nacional
contra la Violencia hacia las!

contratacién de
consultoria e

Solicitud de bienes y servicios para la solicitud de
pago de la consultoria

documento de politica

Plan Nacional contra la

Violencia hacia las Mujeres
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CODIGO SINIP| EJE NOMBRE DEL|ACTIVIDADES POBLACION OBJETIVO | TAREAS RESPONSABLE
(1)16234 :““'P"“‘e"“’ Y| ESTRATEGICO PROGRAMA () DDHH
e
de Casas Albergues. (1)A.FISICA /PROYECTO ) DDHE
(2)12750  Fortalecimiento y|(2)A.ECONOMI (3) picM
Equipamiento del Instituto| CA (4) CAl
Nacional de la  Mujer.|(3)A.POLITICA (5) CASA SEGURAS
(3)5166  Desarrollo _Plan| ©) oMl
Nacional contra la Violencia
Doméstica. FINSTITUCION (7)0E0
(4)21 Difusién lgualdad de|AL (8) RRPP
Oportunidades  para las 9) DAF NOMBRE DEL
Mujeres. (10) RH MONTO SOLICITADO INDICADOR META PROGRAMADA
(516245 Construccién centro (1) o
aten. integ. mujeres victimas
violen género (12) PyP
~ I o fo [ fio | = [ bl fs fo |2 o fo [ o e I " < o o
E AH IHHHE Elele|e|e|e Ele|e (s £ E| £ [E E £ B E
8 g (& k] a8 AR 3 B3k k3 & 2 g 2 2 2
Mujeres impresion de Contratacion de las especialistas
documento
Reuniones de coordinacién
Otras actividades relacionadas
Recopilacién, comparaciones y anlisis de datos de
instancias judiciales, institucionales e Ministerio de
la Mujer tomando en cuenta las tres autonomias
3 1 (politica, fisica y econémica) 25,000.00
AF - Revision de las paginas web y estadisticas que
publican informacién de las instancias judiciales y
el INEC
- Envio de correos y notas a las instancias judiciales
y descentralizacion para la obtencién de datos
- Recopilacién de estadisticas mensuales de los
Jueces de Paz. Oficina de mediacién MINGOB,
Oficina de Descentralizacion.
- Datos de atenci6n en el INAMU.
3
Desarrollo de la politicacampaiias, planes, Trabajar en el plan de accion institucional para el # mujeres beneficiarias |10 acciones ejecutadas de la
nacional de igualdad de género|guias, cumlimiento de la politica politica
en la ciencia y tecnologia r
innovacion de la Republica de
Panamd
4 4 Politica Género CTI 40,000.00
3
Unidad de Estadisticas 5 boletines AF - Analisis y comparaciones de datos entre , MP # de boletines imprecién de 100 boletines
estadisticos v Policia Nacional
AF, AE, AP - Recopilacién de Datos de la Red de
Estadisticas, informacién de indicadores
AP - Revisién de estudios, Camara de Comercio,
APEDE, CONEP, instituciones auténomas y
semiauténomas y el tribunal electoral.
4 4 Cuadro con la informacién de femicidios que sale 3 10,000.00

en los diarios v redes sociales

AE- Instituciones bancarias en el Sello Financiero.
- Revision de Informes de las super intendencias
de Bancos, Estudios de Mujeres en el sector
Informal (MITRADEL), Encuestas de propdsitos
multiples, Estudios de Mujeres empresarias en
Panamd, Asociacion de Mujeres empresarias,
Otras.

Feria del Libro, presentacion del

aporte de la mujer

100,000 visitas

1. Reunidn con la representante de la feria

20000

informe de la actividad
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CODIGO SINIP| EJE PROGRAMA (1) NOMBRE DEL|ACTIVIDADES POBLACION OBJETIVO | TAREAS RESPONSABLE
(1116234 :““'P"“‘e"“’ Y| ESTRATEGICO PROYECTO (2) PROGRAMA () DDHH Cronograma
e

do Casas | lbergues| (LAFISICA ACTIVIDAD (3)  |/PROYECTO @ DDHE

(2)12750  Fortalecimiento y|(2)A.ECONOMI (3) DIcM

Equipamiento del Instituto| CA (4) CAl

Nacional de la  Mujer.|(3)A.POLITICA (5) CASA SEGURAS

(3)5166  Desarrollo  Plan

Nacional contra Ia Violendia| ¥ © OMIl trero | febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio osto i Octubre

Doméstica. FINSTITUCION (7)0E0

(4)21 Difusién lgualdad de|AL (8) RRPP

Oportunidades  para las| (9 DAF NOMBRE DEL

Mujeres. (10) RH MONTO SOLICITADO INDICADOR META PROGRAMADA

(516245 Construccién centro (1) o

aten. integ. mujeres victimas

violen género (21 pvp o [ [ e o | o [ = o | o fon b few oo [ fon [t [ o oo | [ oo I o] w - ...
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2. Solicitar el pago del Stand de la feria (bienes y/o
servicios)
3. Contratar una empresa para que trabaje todo el
montaje del Stand con toda la organizacion de la
a 1 3 presentacion de las escritoras, con su horario de

presentacion de los libros y el espacio para tal fin.

4. Envio de Nota a la Camara Panamefia del Libro,
donde nos convertimos en participantes de la feria

60,000




MINISTERIO DE LA MUJER
DIRECCION DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
OFICINA DE PLANIFICACION

- MINISTERIO

REPUBLICA DE PANAMA DE LA MUJER
BIERNO NACIONAL — CRONOGRAMA DEL POA INSTITUCIONAL 2024
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e
do Casas | lbergues| (LAFISICA ACTIVIDAD (3)  |/PROYECTO [?)] DDHE
(2)12750  Fortalecimiento y|(2)A.ECONOMI (3) DIcM
Equipamiento del Instituto| CA (4) CAl
Nacional de la  Mujer.|(3)A.POLITICA (5) CASA SEGURAS
(3)5166  Desarrollo  Plan
Nacional contra la Violencia © OMIl trero | febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio osto i Octubre | Noviembre | _Diciembre
Doméstica. FINSTITUCION (7)0E0
(4)21 Difusién Igualdad de|AL (8) RRPP
Oportunidades ~ para las (9 DAF NOMBRE DEL
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aten. integ. mujeres victimas
violen género (12) PyP
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5. Enviar nota a la sociedad de escritoras de
Panama.
6. Solicitar todo el material de informacién y
promocional para distribuir en la feria (tripticos,
Actos de reconocimiento a 30 mujeres . i de impacto del
X Il concurso Clara Gonzalez 3,000
trabajos que promueven concurso concurso
4 1 3 investigaciones de la condicion total de  mujeres|informe de impacto del
de la mujer Concursos de Premiacién y reconocimiento a mujeres 6000 visibilizadas concurso
(crear un ibliogréfico de las r g
0
RELACIONES PUBLICAS
# de material # de material impreso
Monitorear y hacer cobertura de las actividades entregado
a 4 3 CONFECCION DE TRIPTICOS Y 200000 muieres donde se necesite entregar el material informativo 8124 20,000.00
COMPRA d (CAl, Direcciones del Ministerio de la Mujer, entre e T
otros).
. 300,000.00 # de actividades
Personas que asisten a Visibilizar nuestra mision a través del logo del
ARTICULOS PROMOCIONALES | las actividades en las Ministerio de la Mujer v artes o logos heclfos ara
4 4 3 con logo del Ministerio o cudles estd destinado - J, Y & P 81,24
. L . actividades especiales para promover y crear
alusivos a la actividad. entregar articulos L . .
promocionales conciencia a la No Violencia
3 informe de actividades
Personas que
consumen el
contenido audiovisual
Ef f réfi i re mar, r ienci
a a 3 QUIPOS (fotografio, fiei/vldeo y ya» sea por edes. Informar, educar a la éudlenfla L.que consume 8124 50,000.00
programas de edicién) sociales o el medio nuestro material audiovisual.
que este destinado a
divulgar el material
audiovisual.
# de equipo # de vides y campaiias
Drrigido a todo pablico 5 medios televisivos
"a’i“se"f'b"'zs”l'a Buscar los espacios en los medios de comunicacién 8 medios radiales
CAMPARNAS PROMOCIONALES pobacion Sobrea ¢, ial para la divulgacion de nuestros proyectos y 500,000.00 os |
importancia de derechos | ! * 7 medios impresos
humanos y la igualdad de | PrOgramas, asi como las campafias de prevencién. 5 medios digitales
oportunidades.
4 a4 3 8,1,2,4




MINISTERIO DE LA MUJER
- MINISTERIO DIRECCION DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

REPUBLICA DE PANAMA DE LA MUJER OFICINA DE PLANIFICACION
- OBIERNO NACIONAL — CRONOGRAMA DEL POA INSTITUCIONAL 2024

CODIGO SINIP| EJE PROGRAMA (1) NOMBRE DEL|ACTIVIDADES POBLACION OBJETIVO | TAREAS RESPONSABLE
(1116234 :““'P"“‘e"“’ Y| ESTRATEGICO PROYECTO (2) PROGRAMA () DDHH Cronograma
e
de Casas Albergues. (1)A.FISICA ACTIVIDAD (3) /PROYECTO (2) DDHE
(2)12750  Fortalecimiento y|(2)A.ECONOMI (3) picM
Equipamiento del Instituto| CA (4) CAl
Nacional de la  Muier.|(3)A.POLITICA (5) CASA SEGURAS
(3)5166  Desarrollo  Plan| © omI
Nacional contra la Violencia Enero febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio osto i Octubre
Doméstica. F.INSTITUCION (7)0EO0
(4)21 Difusién lgualdad de|AL (8) RRPP
Oportunidades ~ para las (9 DAF NOMBRE DEL
Mujeres. (10) RH MONTO SOLICITADO INDICADOR META PROGRAMADA
(5)16245 Construccién centro| 1) o
aten. integ. mujeres victimas
violen género (12) PyP
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Construccién de Informe
Aportar al y i6n de
o . Informes de " !
fortalecimiento Preparacion Proyectos de — - la gestion de la oficina
o . i . Presentacién del Informe seguimiento ) 5
5 4 2 Institucional del inversion relacionados con los MIDEM " — - ” 12 T T rr T T T 1T 100,000.00 Proyectos de inversién
- N o Discusion de propuesta y retroalimentacit presentados, Proyectos Jacionad |
Mln‘lsterlo dela objetivos de POA- PEI-PSEC Elaboracién de propuestas de inversion ejecutados rel at:lm‘-\a o; c:g:s
Mujer Discusién de propuesta objetivos de
Gestion para formalizacion en caso de ser aprobada
5 4 2 Presupuestos Pilotaje de la Herramienta de 6 instituciones piloto | Capacitaciones a las instituciones piloto # de participantes
Sensibles a Género | presupuestar con enfoque de 12 3,000.00 capacitados en la
género h ent
errramienta 12 funcionarios
El i6 infe i 2 inf I
aboracion de informes » 1,000.00 informes semestrales 2 informes de las
(2) instituciones
MIDEM Introduccién
MIDEM Analisis de la estructura de la
organizacion y su desarrollo.
Auditoria € v
2 1 3 oo
Administrativa
MIDEM
Ejecucion de Inventarios y los controles interno de
materiales y suministro.(planif)
MIDEM Proceso de verificacion parcial de los procedimientos
aplicado en la entidad
o -
2 1 3 0% Aué\torla
Operacional MIDEM
Determinar eficiencia en los pro-arqueo de Caja
Menuda
MIDEM
2 1 3 Informe Informe de Inventarios
MIDEM Verificacion si se cumple con la Normas
0% Auditoria de generalmente aceptada
2 1 3 icacio
Ap|ICaCI.OI'| por MIDEM
Normativa seguimiento y Comprobacién
MIDEM Examen y revisin de la informacion
financiera y todos los conserniente a a ella.
0% Auditoria
2 1 3 f MIDEM
inanciera
Resultado de la auditoria




