
Nombre Descripción Fecha inicio Fecha final Dirección responsable # Personas beneficiadas Monto total
Programa de Educación Financiera Tu Balboa Con Sentido Taller: Buen uso del crédito, colaboradores de Grupo Verdeazul, Panamá 2024-07-03 2024-07-03 DAPI 12 0
Programa de Educación Financiera Tu Balboa Con Sentido Taller: Finanzas Personales, colaboradores de Empacadora Avicola, Grupo Melo, Panamá 2024-07-05 2024-07-05 DAPI/Voluntariado 31 0
Programa de Educación Financiera Tu Balboa Con Sentido Taller Virtual: Ahorro y plan financiero, corredores de Internacional de Seguros, S.A., Panamá 2024-07-11 2024-07-11 DAPI/Voluntariado 127 0
Programa de Educación Financiera Tu Balboa Con Sentido Taller: Finanzas Personales, colaboradores Planta Sarasqueta, Grupo Melo, Panamá 2024-07-12 2024-07-12 DAPI/Voluntariado 23 0
Programa de Educación Financiera Tu Balboa Con Sentido Taller: Finanzas Personales, colaboradores de Cable &amp; Wireles-Panamá Oeste 2024-07-16 2024-07-16 DAPI/Voluntariado 24 0
Programa de Educación Financiera Tu Balboa Con Sentido Taller: Control de ingresos y egresos, grupo 1, colaboradores de Doit Center, Panamá 2024-07-17 2024-07-17 DAPI 19 0
Programa de Educación Financiera Tu Balboa Con Sentido Taller: Finanzas Personales, generación 2024, proyecto Talenpro, Panamá 2024-07-19 2024-07-19 DAPI/Voluntariado 55 0
Programa de Educación Financiera Tu Balboa Con Sentido Taller Virtual: Uso correcto de la tarjeta de crédito, colaboradores de El Machetazo, Panamá 2024-07-22 2024-07-22 DAPI 18 0
Programa de Educación Financiera Tu Balboa Con Sentido Taller Virtual: Finanzas Personales, colaboradores de Cable &amp; Wireles, Panamá 2024-07-23 2024-07-23 DAPI 43 0
Programa de Educación Financiera Tu Balboa Con Sentido Taller: Control de Ingresos y Egresos, grupo 2, colaboradores de Doit Center, Panamá 2024-07-24 2024-07-24 DAPI 20 0
Programa de Educación Financiera Tu Balboa Con Sentido Taller: Finanzas Personales, personal ejecutivo de Grupo Tova, S.A., Panamá 2024-07-25 2024-07-25 DAPI 25 0
Programa de Educación Financiera Tu Balboa Con Sentido Taller: Finanzas Personales, colaboradores de Planta Manuel E. Melo, Grupo Melo, Panamá 2024-07-29 2024-07-29 DAPI/Voluntariado 22 0
Programa de Educación Financiera Tu Balboa Con Sentido Taller Virtual: Control de ingresos y egresos, corredores de Internacional de Seguros, S.A., Panamá 2024-07-29 2024-07-29 DAPI/Voluntariado 115 0

Taller de Inteligencia Emocional para Comunicar y Liderar

Con el objetivo de mantener a nuestros colaboradores actualizados en temas de habilidades blandas y como seguimiento al taller de Comunicación Efectiva realizada en el 2023, se brindó este taller a los colaboradores con el objetivo de:
• Ayudará a los participantes a explorar diversas perspectivas y a mejorar sobre cómo:
• Identificar y gestionar sus emociones para liderar y comunicarse efectivamente
• Tratar asertivamente con personas difíciles
• Responder al estrés de forma productiva
• Desarrollar una cultura emocional sólida para la comunicación y las relaciones.
Dictado por el Mgtr. Eduardo Cáceres de la empresa V Castle Group 2024-07-02 2024-07-02 Recursos Humanos 21 1499

Taller: Ladrones del Tiempo y Procrastinación
Con el objetivo de mantener a nuestros colaboradores actualizados en temas de habilidades blandas, se realizó este taller con el objetivo de analizar costumbres y actitudes actuales relacionadas con el manejo del tiempo y descubrir maneras eficaces de emplearlo en el trabajo y en la vida en general.
Dictado por la expositora: Mgter. Lidia Martínez de Quiroz - Oficial de Protocolo, MIDES 2024-07-05 2024-07-05 Recursos Humanos / MIDES 23 273.79

1ra Instrucción "Uso y Manejo de Armas de Fuego" Con el objetivo de mantener a nuestros agentes de seguridad actualizados, se realizó la primera prueba de tiro brindada por instructores idóneos de la Policía Nacional en el Polígono de Tiro del Instituto Superior Policial Presidente Belisario Porras, ubicado en Gamboa. 2024-07-06 2024-07-06 Recursos Humanos 9 0
Foro: "Gestión de Riesgo Climático: Recomendaciones del Task Force on Climate-Related Financial Disclosures (TCFD)" Con el objetivo de mantener a nuestros colaboradores actualizados en el desarrollo técnico, el proveedor Ernesto Bazán realizó este foro sobre el "Gestión de Riesgo Climático: Recomendaciones del Task Force on Climate-Related Financial Disclosures (TCFD)". 2024-07-12 2024-07-12 Recursos Humanos / Ernesto Bazán 3 0

Taller Atributos Clave del Consejo de Estabilidad Financiera(Multiplicación de Conocimientos)
Dando cumplimiento a nuestra Política No. 3 de capacitación internacional que indica que todo colaborador que participe por la Superintendencia de Bancos en eventos de formación continuada, como seminarios, cursos o pasantías fuera de Panamá y por la importancia del tema recibido, debe realizar multiplicación de conocimientos de formación continuada al resto de las direcciones; se realizó la multiplicación sobre Atributos Clave del Consejo de Estabilidad Financiera, donde se abordó los atributos claves (KA), se profundizó en temas de funciones críticas y servicios esenciales, separabilidad, planes de resolución, la resolubilidad, preparación de planes de resolución, colegio de supervisores. También se explicó la resolución del Banco Popular de España y un caso práctico de resolución, mediante análisis del caso y llenado de plantilla de solvencia para determinar las acciones a implementar.
Expositores: Luis Barahona-DSCF, Bienvenido Garcés-DSCF, Lizzi Torres-DSCF, Arkel Martínez-DSIFF y Javier Miranda-DJ. 2024-07-12 2024-07-12 Recursos Humanos 20 229.9

Supervisión Consolidada e Integración de Riesgos (Multiplicación de Conocimientos)
Dando cumplimiento a nuestra Política No. 3 de capacitación internacional que indica que todo colaborador que participe por la Superintendencia de Bancos en eventos de formación continuada, como seminarios, cursos o pasantías fuera de Panamá y por la importancia del tema recibido, debe realizar multiplicación de conocimientos de formación continuada al resto de las direcciones; se realizó la multiplicación sobre Supervisión Consolidada e Integración de Riesgos con el objetivo de conocer el panorama de la supervisión consolidada y de las entidades, la perspectiva general de los objetivos y retos de la supervisión consolidada y la visión del método de supervisión consolidada. Comprender los elementos claves de un marco de supervisión consolidada y la perspectiva de la gestión e integración de riesgos.
Facilitadores: Celina Sánchez, Riesgo y Cristina Vega, DSIFF 2024-07-17 2024-07-17 Recursos Humanos 19 0

Foro: "El factor humano en la gestión de riesgos" Con el objetivo de mantener a nuestros colaboradores actualizados en el desarrollo técnico, el proveedor Ernesto Bazán realizó este foro sobre el "El factor humano en la gestión de riesgos". 2024-07-19 2024-07-19 Recursos Humanos / Ernesto Bazán 8 0

Análisis de Riesgo de Crédito (Multiplicación de Conocimientos)

Dando cumplimiento a nuestra Política No. 3 de capacitación internacional que indica que todo colaborador que participe por la Superintendencia de Bancos en eventos de formación continuada, como seminarios, cursos o pasantías fuera de Panamá y por la importancia del tema recibido, debe realizar multiplicación de conocimientos de formación continuada al resto de las direcciones; se realizó la multiplicación sobre Análisis de Riesgo de Crédito con el objetivo de:
•Identificar y analizar el riesgo inherente al que se enfrentan las
instituciones financieras cuando conceden créditos.
•Analizar las cuentas de resultados, los balances y los estados de
tesorería de los prestatarios para evaluar la capacidad de reembolso
de los préstamos.
•Evaluar la calidad de los procesos de gestión del riesgo crediticio de
una entidad financiera.
Facilitadores: Jovana Madrinán-DSCF y Jairo Guerrero-DSIFF 2024-07-19 2024-07-19 Recursos Humanos 28 0

Charla Preventiva de Salud - Síndrome Metabólico

Con el objetivo de mantener a nuestros colaboradores actualizados en temas de salud preventiva, la Dirección de Recursos Humanos en conjunto con la Dra. Marifé Arboleda realizaron esta charla con el objetivo de:
1. Dar a conocer las enfermedades más comunes en jóvenes y adultos que desarrollan el síndrome metabólico
2. Prevenir el síndrome metabólico
3. Controlar el síndrome metabólico 2024-07-23 2024-07-23 Recursos Humanos 19 0

Conferencia: El Código Uniforme de Ética como herramienta para prevenir la corrupción Con el objetivo de mantener a nuestros colaboradores actualizados en temas diversos y de actualidad, la Procuraduría de la Administración organizó esta conferencia. La misma fue dictada por el Expositor: Licdo. Adecio Mojica Peña, Abogado, especialista en delitos contra la Administración pública y blanqueo de capitales. 2024-07-23 2024-07-23 Recursos Humanos / Procuraduría de la Administración 1 0
Conferencia: “Gestión, Gobierno, Gobernanza, Pautas para el “Buen” Gobierno Cooperativo” Con el objetivo de mantener a nuestros colaboradores actualizados en temas diversos y de actualidad, IPACOOP organizó esta conferencia. La misma fue dictada por el facilitador: Prof. Oscar Bastidas Delgado, Consultor en emprendimiento asociativo y diseño organizacional, economía social y cooperativismo, responsabilidad social y balance social. Colombia. 2024-07-23 2024-07-23 Recursos Humanos / IPACOOP 1 0

Capacitación Práctica II MUSBER
Programa de Inducción Técnica

Como parte del Programa de Inducción Técnica a nuevos colaboradores de las áreas técnicas se realizó esta jornada de capacitación sobre el MUSBER como cierre de este programa.
El objetivo fue entrenar a funcionarios de la SBP en la aplicación práctica del MUSBER, tanto en los procedimientos in situ como extra situ, a nivel individual y consolidado.
Entre los temas que se trataron están: Obtener conocimiento del banco y grupo bancario objetos del taller; Elaborar SICUM; Elaborar informe GRENP de seguimiento individual; Definir líneas de negocios relevantes; Determinar cantidad de Riesgos; Determinar calidad de la gestión de riesgos; Elaborar matriz in situ y estrategia de inspección; Elaborar informe GRENP de inspección; Elaborar informe supervisión consolidada del grupo; Elaborar informe de visita supervisión consolidad transfronteriza
Elaborar GRENP seguimiento consolidado; Simulación Comité GRENP (individual y consolidado).
Esta capacitación fue dictada por Anayansi Nole, Andrés Castillo, Cristina Vega y
Jeimy Castillo de la Dirección de Supervisión de Intermediarios Financieros y Fiduciarias; Olga De León de la Dirección de Conglomerados Financieros, Isis Sandoval y Eduviges Peñaloza de la Dirección de Prevención de Blanqueo de Capitales y Operaciones Ilícitas. 2024-07-23 2024-07-26 Recursos Humanos 19 387.12

Webinar: Nuevos escenarios de riesgo LA/FT: metaverso, nómadas digitales y lavadores profesionales

Con el objetivo de mantener a nuestros colaboradores actualizados en el desarrollo técnico, el proveedor acfcs realizó este webinar con el objetivo de:
-Proveer una comprensión profunda de los nuevos riesgos LA/FT en el contexto digital.
-Equipar a los participantes con estrategias y herramientas prácticas para identificar y mitigar estas amenazas.
-Facilitar la colaboración y el intercambio de conocimientos entre profesionales del sector. 2024-07-25 2024-07-25 Recursos Humanos / ACFCS 14 0

Foro: “Viernes 19 de julio 2024, el día que para algunos todo se detuvo” Con el objetivo de mantener a nuestros colaboradores actualizados en el desarrollo técnico, el proveedor Ernesto Bazán realizó este foro sobre “Viernes 19 de julio 2024, el día que para algunos todo se detuvo”, el cual fue un conservatorio entre Ernesto Bazán y Juan Carlos Reyes 2024-07-26 2024-07-26 Recursos Humanos 8 0

Webinar: Estado de la Reputación del sector bancario en Centroamérica y República Dominicana
Con el objetivo de mantener a nuestros colaboradores actualizados en el desarrollo técnico, el proveedor Merco Empresas brindó este webinar sobre Estado de la Reputación del sector bancario en Centroamérica y República Dominicana.
Detalles: Presentación del Informe Centroamericano sobre el análisis sectorial de reputación para el Sector Bancario de la Región. 2024-07-30 2024-07-30 Recursos Humanos / Merco Empresas 5 0

Conferencia: Participación ciudadana y gobernanza colaborativa Con el objetivo de mantener a nuestros colaboradores actualizados en temas diversos y de actualidad, la Procuraduría de la Administración organizó esta conferencia. La misma fue dictada por el expositor, del Licdo. Massimo Lorenzato, Especialista en Planificación Estratégica, Políticas de Desarrollo y Participación Ciudadana, del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD). 2024-07-30 2024-07-30 Recursos Humanos / Procuraduría de la Administración 3 0

Jornada de capacitación: El Rol del Gobierno Corporativo en la Lucha contra el Financiamiento del Terrorismo y la Financiación de la Proliferación de Armas de Destrucción Masiva (FT/FPADM).

La Superintendencia de Bancos capacita a Juntas Directivas de los bancos que operan en Panamá
Es fundamental fortalecer nuestro gobierno corporativo para prevenir estas amenazas que ponen en riesgo la integridad de nuestro sistema financiero y la seguridad de nuestras comunidades.
La responsabilidad de las juntas directivas en la prevención del financiamiento del terrorismo es ineludible. Como líderes de nuestras instituciones, no solo orientan nuestras políticas y operaciones, sino que también establecen el tono ético y la cultura de cumplimiento esenciales para identificar y mitigar losriesgos asociados con estas actividades ilícitas.
Además, el financiamiento de la proliferación de armas de destrucción masiva es un riesgo creciente para nuestras instituciones financieras. Es imperativo adoptar medidas proactivas para detectar y evitarcualquier intento de utilizar nuestros servicios para apoyar actividades relacionadas con la proliferación de armas de destrucción masiva u otras amenazas transnacionales.
Durante este seminario, se exploró no solo las mejores prácticas y estándares internacionales en gobierno corporativo, sino también cómo podemos adaptar y fortalecer nuestras estrategias para mantenernos a la vanguardia en la lucha contra estas formas de financiamiento ilícito.
Esta oportunidad fue propicia para intercambiar ideas, experiencias y mejores prácticas entre colegas.
Este seminario no solo es una ocasión para compartir conocimientos valiosos, sino también para reafirmar nuestro compromiso colectivo con la integridad y la transparencia en el sector financiero de Panamá.
Juntos, podemos y debemos fortalecer nuestro gobierno corporativo para garantizar un sistema financiero seguro, confiable y resiliente ante los desafíos presentes y futuros. 2024-07-31 2024-07-31 Recursos Humanos 142 24255.1


